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§ 1. Stawajgcy oswiadczajg, ze zawigzujg spotke akcyjng, zwang dalej Spotkg. Stawajgcy sa
zatozycielami Spoiki.

§ 2. Spotka dziata pod firmg ORZEL Spotka Akcyjna. Spotka moze uzywaé skrétu firmy w brzmieniu
ORZEL S.A.

§ 3. Siedzibg Spotki jest Cmitéw, gmina Gtusk.

§ 4. 1. Spotka moze dziata¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

2. Spodtka moze tworzyé na terenie kraju i za granicg swoje oddziaty, filie, przedstawicielstwa i inne
jednostki organizacyjne, jak tez tworzy¢ i uczestniczy¢é w spdtkach i innych podmiotach
gospodarczych.

§ 5.Czas trwania Spdiki nie jest oznaczony.

Przedmiot dziatalnosci spétki
§ 6. Przedmiotem dziatalnosci Spétki jest:

Uprawa zbéz, roslin stragczkowych i roslin oleistych na nasiona z wytaczeniem ryzu - 01.11.Z,
Uprawa warzyw wtgczajgc melony oraz uprawa roslin korzeniowych i roslin bulwiastych - 01.13.Z.,
Produkcja pojazdéw samochodowych, przyczep i naczep, z wytgczeniem motocykli — Dziat 29,
Dziatalnos¢ zwigzana ze zbieraniem, przetwarzaniem i unieszkodliwianiem odpadéw; odzysk
surowcow — Dziat 38,

Handel hurtowy i detaliczny pojazdami samochodowymi; naprawa pojazdéw samochodowych —
Dziat 45,

6. Handel hurtowy, z wytgczeniem handlu pojazdami samochodowymi — Dziat 46,

7. Handel detaliczny, z wylgczeniem handlu detalicznego pojazdami samochodowymi — Dziat 47,

8. Dziatalnos¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci — Dziat 68,
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. Reklama, badanie rynku i opinii publicznej — Dziat 73,
0.Wynajem i dzierzawa — Dziat 77.
Kapitatl zakladowy i akcje

§ 7. 1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 5.065.000,00 zt (stownie: pie¢ miliondw szescdziesigt piec
tysiecy ztotych) i dzieli sie na:
a) 3.800.000 (stownie: trzy miliony osiemset tysiecy) akcji imiennych serii A o wartosci nominalne;j
1,00 ztotych (stownie: jeden ztotych) kazda,
b) 1 265 000 (jeden milion dwiescie szesédziesigt pie¢ tysiecy) akcji na okaziciela serii B o wartosci
nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden ztotych) kazda.
2. Kapitat zaktadowy pierwszej emisji zostanie pokryty w ten sposéb, ze akcje zatozycielskie optacone
bedg nastepujgco:

1) Halina Orzel wniesie w terminie do 31 grudnia 2007 r. przedsiebiorstwo w rozumieniu art. 55
k.c., tj. zorganizowany zespét sktadnikéw niematerialnych i materialnych przeznaczonych do
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, w postaci Firmy Orzet — Halina Orzet z siedzibg w
Cmitowie pod nr 102, 20-388 Lublin 6 wpisanej dnia 01 wrze$nia 1990 roku do rejestru
ewidencji dziatalnosci gospodarczej Gminy Gtusk pod nr 198/90, Regon 430296134, NIP
713-000-07-23, o wartosci 3 675 000,00 zt (trzy miliony sze$cset siedemdziesiat pie¢ tysiecy
ztotych) wedtug operatu wyceny z dnia 31 sierpnia 2007 roku,

2) Jozef Stawomir Orzetl pokryje akcje wktadem gotowkowym w wysokosci 125.000,00 zt (sto
dwadziescia piec tysiecy ztotych).

§ 8. Spotka ma prawo emitowaé akcje imienne i akcje na okaziciela.

§ 9. 1. Wszystkie akcje pierwszej emisji sg akcjami imiennymi i majg oznaczenie seria: ,A” oraz sg

ponumerowane numerami od 1 (jeden) do 3 800 000 (trzy miliony osiemset tysiecy).

2. Wszystkie akcje pierwszej emisji sg uprzywilejowane w ten sposob, ze akcje te majg pierwszeristwo

w podziale majatku likwidacyjnego Spétki przed innymi akcjami.

3. Akcje serii A objete zostaly w nastepujgcy sposob:

a) Halina Orzet w liczbie 3 675 000 (trzy miliony sze$¢set siedemdziesiat pie¢ tysiecy) o numerach
od 1 (jeden) do 3 675 000 (trzy miliony szesc¢set siedemdziesigt pie¢ tysiecy) na kwote
3.675.000,00 zt (trzy miliony szesc¢set siedemdziesiat pie¢ tysiecy ztotych)

b) Jozef Stawomir Orzet w liczbie 125 000 (sto dwadziescia piec tysiecy) o numerach od 3 675 001
(trzy miliony sze$c¢set siedemdziesigt piec¢ tysiecy jeden) do 3 800 000 (trzy miliony osiemset
tysiecy) na kwote 125.000,00 z} (sto dwadziescia piec tysiecy zilotych).

4. Akcje moga by¢ wydawane w odcinkach zbiorowych



§ 10. Cena emisyjna wszystkich akcji pierwszej emis;ji jest rowna ich warto$ci nominailnej.

§ 11. Akcje imienne mogg by¢ zamienione na akcje na okaziciela. W razie zamiany uprzywilejowanie
wygasa.

§ 12.1. Zbycie akcji imiennych wymaga zgody Rady Nadzorczej wyrazonej w formie uchwaty.

2. Akcjonariusz zgtasza na pismie zamiar zbycia akcji Zarzgdowi Spétki, okreslajgc liczbe i cene
oferowanych akcji oraz osobe nabywcy, a Zarzad przekazuje w terminie 7 (siedem) dni zgtoszenie
Radzie Nadzorcze;.

3. Jezeli Rada Nadzorcza nie wyraza zgody na zbycie akcji powinna wskaza¢ innego nabywce
sposrod akcjonariuszy Spotki w terminie 30 (trzydziesci) dni od przedtozenia zgtoszenia Zarzgdowi. W
razie sporu co do ceny nabycia akcji, cene te ustala Zarzgd na podstawie ostatniego bilansu Spotki.
Od dnia rozpoczecia notowan akcji Spotki na rynku regulowanym, cena bedzie ustalana na podstawie
Sredniego kursu zamkniecia z ostatnich dwdch miesiecy.

4. Brak uchwaty Rady Nadzorczej w terminie okreslonym w ust. 3 jest rbwnoznaczny z wyrazeniem
zgody na zbycie akcji.

§ 13. 1. Akcje mogg by¢ umorzone. Umorzenie moze by¢ dobrowolne lub przymusowe.

2. O umorzeniu przymusowym decyduje uchwata Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

3. Umorzenie przymusowe moze uzasadnia¢:

1) potrzeba obnizenia kapitatu zaktadowego,

2) popetnienie przestepstwa na szkode Spoiki,

3) notoryczne uchylanie sie od spetniania dodatkowych swiadczenh na rzecz Spétki zwigzanych z
akcjg lub osobg akcjonariusza,

4) prowadzenie przez akcjonariusza dziatalnosci konkurencyjnej wobec Spotki,

5) nieuregulowanie spraw spadkowych w razie $mierci akcjonariusza,

6) inne okolicznosci uniemozliwiajgce wykonywanie przez akcjonariusza praw i obowigzkow
wynikajgcych ze Statutu Spofki.

4. Umorzenie akcji nastepuje z zachowaniem przepiséw o obnizeniu kapitatu zaktadowego.

5. Umorzenie przymusowe jest odptatne. W zamian za umarzane akcje, akcjonariuszowi przystuguje
:Il:\é\;:walent w wysokosci okreslonej w uchwale o umorzeniu, nie nizszej jednak niz warto$¢ bilansowa
Umorzenie dobrowolne moze by¢ dokonane nieodptatnie.

Organy Spétki
§ 14. Organami Spétki sg: Zarzad, Rada Nadzorcza i Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.
§15. 1. Zarzad Spotki sktada sie od 1 (jeden) do 5 (piec) osob: Prezesa Zarzadu i Cztonkéw Zarzadu..

2. Cztonkow Zarzadu powotuje na wspoélng kadencje i odwotuje w drodze uchwaty Rada Nadzorcza
Spotki. Odwotanie czionka Zarzadu nie pozbawia go roszczen wynikajgcych z umowy o prace lub
innego stosunku prawnego.

3. Wspdlna kadencja Zarzadu trwa 4 (cztery) lata.

4. Kadencja oraz mandaty Cztonkéw Zarzgdu wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni rok urzedowania.

§ 16.1. Zarzad Spotki zarzadza Spotky i reprezentuje jg na zewnatrz.

2. Zarzad upowazniony jest do podejmowania wszelkich decyzji nie zastrzezonych do kompetencji
innych organéw Spoiki.

3. Zarzad zobowigzany jest zarzgdzaé majgtkiem i sprawami Spétki z nalezytg starannoscig
wymagang w obrocie gospodarczym, przestrzega¢ prawa, postanowieh niniejszego statutu oraz
uchwat powzietych przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy i Rade Nadzorczg w granicach ich
kompetencji.

§ 17. 1. W razie powoflania zarzgdu wieloosobowego, Spoétke reprezentuje Prezes Zarzadu
samodzielnie lub dwoéch Czlonkdéw Zarzadu tacznie albo jeden Czionek Zarzadu tacznie z
prokurentem.



W przypadku zarzgdu jednoosobowego Spétke reprezentuje jednoosobowo Prezes Zarzadu.

2. Zarzad Spoétki moze ustanawia¢ prokurentéw. Ustanowienie prokury wymaga zgody wszystkich
Czionkéw Zarzadu, odwota¢ prokure moze kazdy Cztonek Zarzadu.

§ 18.W umowach miedzy Spotkg, a Czionkami Zarzadu, jak réwniez w sporach miedzy nimi Spoétke
reprezentuje Rada Nadzorcza lub petnomocnik ustanowiony uchwatg Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy.

§ 19. Czlonek Zarzadu nie moze bez zezwolenia Rady Nadzorczej zajmowaé sie interesami
konkurencyjnymi, ani tez uczestniczy¢ w spofce konkurencyjnej jako wspdlnik jawny lub cztonek
organdw.

§ 20. Szczegotowy tryb dziatania Zarzgdu okresla regulamin uchwalony przez Zarzad i zatwierdzony
przez Rade Nadzorcza.

§ 21. 1. Rada Nadzorcza spéitki sktada sie z 3 (trzy) do 7 (siedem) osdb, wybieranych na wspdlng
kadencje przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.

2. Wspdlna kadencja Rady Nadzorczej trwa 3 (trzy) lata.

3. Mandaty czionkbw Rady Nadzorczej wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni rok ich urzedowania.

4. Ustepujacy cztonkowie Rady Nadzorczej mogg by¢ ponownie wybrani.

5. W przypadku ustgpienia czionka Rady Nadzorczej w czasie trwania jego kadencji, sktad Rady
Nadzorczej moze byé uzupetniony do wymaganej liczby cztonkéw przez samg Rade Nadzorcza, pod
warunkiem zatwierdzenia zmian na najblizszym Walnym Zgromadzeniu.

§ 22.1. Rada Nadzorcza wybiera Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego na swoim pierwszym
posiedzeniu w gtosowaniu tajnym, bezwzgledng wiekszoscig gtosdow obecnych na posiedzeniu
cztonkéw Rady Nadzorczej.

2. Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki tylko osobiscie.

3. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy, aw razie jego nieobecnosci -
Wiceprzewodniczacy. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie raz na pot roku lub w miare
potrzeby czesciej.

4. Posiedzenie Rady moze by¢ zwotane rowniez na pisemny wniosek Zarzgdu albo co najmniej dwdch
cztonkéw Rady; w tych wypadkach posiedzenie powinno odby¢ sie niezwtocznie nie poézniej jednak niz
w ciggu 10 (dziesiec) dni od dnia zgtoszenia zadania.

§ 23.1. Posiedzeniom Rady przewodniczy Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczgcy.

2. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw czionkéw Rady obecnych na
posiedzeniu, chyba, Ze regulamin Rady Nadzorczej stanowi inaczej. W razie réwnosci gtoséow
przewaza gtos przewodniczgcego posiedzenia.

3. Dla wazno$ci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie wszystkich cztonkéw Rady oraz
obecnos¢ na posiedzeniu co najmniej potowy cztonkdw.

4. Uchwaty Rady Nadzorczej mogg by¢ podejmowane rowniez w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumienia sie na odlegtosc.

§ 24. Rada Nadzorcza uchwala regulamin okreslajacy szczegétowo jej organizacje i sposob dziatania.

§ 25.1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki.

2. Do zakresu dziatania Rady Nadzorczej nalezy w szczegdlnosci:

1) ocena sprawozdania finansowego,

2) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnodci Spdétki oraz wnioskéw Zarzadu co do podziatu
zyskéw lub pokrycia straty,

3) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu dorocznego sprawozdania z czynnosci podejmowanych przez
Rade Nadzorczg w trakcie roku obrotowego oraz z czynnosci, o ktérych mowa powyzej,

4) wybdr biegtego rewidenta w celu badania sprawozdania finansowego Spétki,

5) zatwierdzanie regulaminu Zarzgdu Spétki,

6) wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie udziatéw i akcji w innej Spotce, oraz na utworzenie Spdiki,

7) ustalanie wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu,



8) wyrazanie zgody na wyplate zaliczki na poczet dywidendy,
9) wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci lub udziatu w nieruchomosci, lub uzytkowania
wieczystego.

§ 26. Czlonkowie Rady Nadzorczej otrzymujg wynagrodzenie, ktérego wysokos¢ ustala Walne
Zgromadzenie.

§ 27. 1. Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy sg zwotywane w trybie zwyczajnym i nadzwyczajnym.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ sie nie pdzniej niz w sze$¢ miesiecy po uptywie
kazdego roku obrotowego.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z wiasnej inicjatywy badz na pisemny wniosek
Rady Nadzorczej albo akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej 1/10 (jeden tamane przez dziesie¢)
czes¢ kapitatu zakladowego. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie powinno by¢ zwotane w ciggu 14
(czternascie) dni od przedstawienia zadania wraz z projektami porzadku obrad i wnioskowanych
uchwat.

4. Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogtoszenie w Monitorze Sgdowym i Gospodarczym co
najmniej na 21 (dwadziescia jeden) dni przed wyznaczonym terminem.

5. Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spotki, w Lublinie lub w Warszawie.
§ 28.Rada Nadzorcza zwotuje Walne Zgromadzenie:
1) gdy Zarzgd Spotki nie zwotat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w przepisanym terminie.

2) jezeli pomimo ztozenia przez Rade Nadzorczg wniosku, Zarzad nie zwotat Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia w terminie.

§ 29. Na Walnym Zgromadzeniu kazda akcja zwykta daje prawo do jednego gtosu.

§ 30.Walne Zgromadzenie jest zdolne do powziecia wigzgcych uchwat, bez wzgledu na liczbe
reprezentowanych na nim akcji, z zastrzezeniem przepiséw kodeksu spotek handlowych
przewidujgcych wiekszos¢ kwalifikowana.

§ 31. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gloséw oddanych, o ile
przepisy Kodeksu spotek handlowych lub niniejszego statutu nie stanowig inacze;j.

§ 32.1. Gtosowanie jest jawne.

2. Tajne gtosowanie zarzgdza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkéw organow
lub likwidatoréw spétki, bgdz o pociggniecie ich do odpowiedzialnosci, a takze w sprawach osobistych;
ponadto tajne glosowanie zarzgdza sie na wniosek choc¢by jednego z obecnych Akcjonariuszy.

§ 33. 1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego
wskazana, nastepnie sposrdd osdb uprawnionych do glosowania wybiera sie przewodniczgcego.

2. Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ swoj regulamin okreslajgc szczegdtowo tryb prowadzenia
obrad.

3. Na Walnym Zgromadzeniu rozpatrywane sg tylko sprawy objete porzadkiem obrad. W
przedmiotach nie objetych porzadkiem obrad uchwaty moga by¢ podjete pod warunkiem, Zze
reprezentowany jest caly kapitat zaktadowy, a nikt z obecnych nie podnidst sprzeciwu co do powziecia
uchwaty.

§ 34. Akcjonariusze mogg uczestniczyé w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez ustanowionego

na pismie petnomocnika.

§ 35. 1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalanie na wniosek Zarzgdu kierunkéw rozwoju Spotki oraz programdéw jej dziatalnosci,

2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania
finansowego za rok obrotowy,

3) decydowanie o sposobie podziatu zyskéw lub o sposobie pokrycia strat,-

4) udzielanie Radzie Nadzorczej i Zarzgdowi absolutorium z wykonania obowigzkéw,

5) wybdr i odwotanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

6) zmiana statutu Spétki,

7) zmiana przedmiotu przedsiebiorstwa Spotki,

8) podwyzszanie lub obnizanie kapitatu zaktadowego,

9) rozwigzanie i likwidacja Spofki,



10) rozpatrywanie i rozstrzyganie wnioskow przedstawionych przez Rade Nadzorcza,

11) uchwalanie regulaminu Walnego Zgromadzenia,

12) tworzenie i znoszenie kapitatow rezerwowych,

13) wyrazanie zgody na zbycie przedsiebiorstwa oraz ustanowienie na nim prawa uzytkowania, a
takze na zbycie lub wydzierzawienie innych $rodkéw trwatych o wartosci przekraczajacej 10%
(dziesie¢ procent) kapitatu zakladowego,

14) ustalanie wynagrodzenia czionkéw Rady Nadzorczej,

15) podejmowanie innych uchwat przewidzianych przepisami prawa, niniejszym statutem albo
przedtozonych Zgromadzeniu przez Zarzgd, Rade Nadzorczg lub Akcjonariuszy.

2.Nabycie lub zbycie nieruchomo$ci lub uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci nie

wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

Rachunkowos¢ spotki
§ 36. 1. Rokiem obrotowym Spoétki jest rok kalendarzowy.
2. Pierwszy rok obrotowy konczy sie 31 grudnia 2008 r.
§ 37.1. Spotka poza kapitatem akcyjnym tworzy kapitat zapasowy.

2. Na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia mogg by¢ tworzone inne kapitaty rezerwowe. Zasady
tworzenia, likwidacji i wykorzystania kapitatow okresla uchwata Walnego Zgromadzenia, przy
uwzglednieniu obowigzujgcych przepisow.

§ 38.1. Kapitat zapasowy Spotka tworzy z corocznych odpisdéw z czystego zysku wskazanego w
bilansie, z przeznaczeniem na pokrycie strat bilansowych, jakie mogg powsta¢ w zwigzku z
dziatalnoscig Spatki.

2. Wysokos¢é corocznych odpiséw na kapitat zapasowy z czystego zysku rocznego nie moze byc¢
nizsza niz 8% (osiem procent ).

3. Coroczne odpisy na kapitat zapasowy sg dokonywane do momentu zgromadzenia kapitatu
zapasowego w wysokosci 1/3 (jeden tamane przez trzy) kapitatu zaktadowego.

§ 39. Czysty zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegdlnosci na:
1) dywidende dla Akcjonariuszy,
2) odpisy na kapitat zapasowy,
3) odpisy na kapitaty rezerwowe tworzone w Spoétce,
4) inne cele okre$lone uchwatg Walnego Zgromadzenia.
§ 40.1. Dywidenda wyptacana jest w stosunku do nominalnej wartosci akcji.

2. Terminy i wyptaty dywidendy ustala i ogtasza Zarzad Spotki. Rozpoczecie wyptat nie moze jednak
nastgpi¢ pdzniej niz w ciggu trzech miesiecy od dnia podjecia uchwaty o podziale zysku.

3. Spdtka moze wyptacic zaliczke na poczet dywidendy, jezeli jej sprawozdanie finansowe za ostatni
rok obrotowy wykazuje zysk. Zaliczka moze stanowi¢ najwyzej potowe zysku osiggnietego od konca
poprzedniego roku obrotowego, wykazanego w sprawozdaniu finansowym, zbadanym przez biegtego
rewidenta, powiekszonego o kapitaty rezerwowe utworzone z zysku, ktérymi w celu wyptaty zaliczek
moze dysponowacé Zarzad, oraz pomniejszonego o niepokryte straty i akcje wtasne.

4. Zaliczke na poczet dywidendy wyptaca Zarzad po uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej, jesli Spétka
posiada srodki wystarczajgce na wyptate.

Przepisy koncowe

§ 41.Rozwigzanie Spdtki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji. Likwidacje prowadzi sie pod firmg
Spdtki z dodatkiem ,w likwidacji”.

§ 42. W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie przepisy Kodeksu
spétek handlowych i innych obowigzujgcych aktéw prawnych.

§ 43. Spotka bedzie zamieszczac ogtoszenia w Monitorze Sagdowym i Gospodarczym.
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